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Sectiunea 1- Dispozitii generale.

Art. 1.
(1) Prezentul regulament este adoptat in temeiul Legii nr. 1/2011 a Educatiei nationale, cu

modificarile si completarile ulterioare, al Codului studiilor universitare de doctorat, aprobat prin
HG nr. 681/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, al Cartei Universitatii din Bucuresti
din 2011 si al Regulamentului institutional de organizare si functionare a programelor de studii
universitare de doctorat al Universitatii din Bucuresti.

(2) Regulamentul se aplica in cadrul Scolii doctorale de Informatica (Scoala doctorald) de
la Facultatea de Matematica si Informatica (FMI) a Universitatii din Bucuresti (UB).

3) Toate reglementdrile privind functionarea si organizarea unei scoli doctorale prevazute
in Legea Educatiei Nationale, Codul Studiilor Universitare de Doctorat, Carta Universitard a UB
si Regulamentul institutional de organizare si functionare a programelor de studii universitare
de doctorat al UB fac parte din prezentul regulament fara a mai fi precizate explicit.

Sectiunea 2- Scoala doctorala de informatica si profilul disciplinar

Art. 2. Scoala doctorala

1) Scoala Doctorald de Informatica functioneaza in cadrul Facultatii de Matematica si
Informatica a Universitatii din Bucuresti. Profilul disciplinar al Scolii doctorale este
Informatica.

(2) Scoala doctorald este o comunitate organizata de cadre didactice, cercetatori si studenti-
doctoranzi, o structurd administrativa bazata pe cercetarea stiintifica si invatarea prin cercetare.
Activitatile desfasurate la Scoala doctorala cuprind elaborarea de lucrari stiintifice, elaborarea
de teze de doctorat si organizarea de programe postdoctorale de cercetare avansata.

Art. 3. Norme privind infrastructura

(1) Scoala doctorald are o pagind proprie pe internet, pe care afiseazd informatii publice
legate de Scoald. De asemenea, Scoala doctorald are un avizier in FMI, unde se afiseaza
informatii de actualitate legate de Scoala.

(2) Scoala doctorala va asigura un birou pentru studentii-doctoranzi. Acestora le va fi
asigurat accesul la bazele de date existente la BCU si la cele obtinute de facultate prin eforturi
proprii. Se asigura acces studentilor-doctoranzi la biblioteca facultatii si urmare a conventiei de
colaborare existente, la biblioteca IMAR.

Sectiunea 3- Organizarea institutionala si conducerea Scolii doctorale

Art. 4. Membrii Scolii doctorale

(1) La cerere, pot deveni membri ai Scolii doctorale conducatori de doctorat din Romania
sau conducatori de doctorat de la institutii academice sau de cercetare din strdinitate cu
aprobarea Senatului, dupa obtinerea avizelor consiliului scolii doctorale, al consiliului facultatii
si al CSUD. Avizul Consiliului Scolii doctorale se acorda in baza acordului prealabil a cel putin
doua treimi dintre conducétorii de doctorat membri ai Scolii doctorale, exprimat prin vot secret.

2 Persoanele care solicita exercitarea conducerii de doctorat la Scoala doctorala trebuie sa
indeplineasca cumulativ urmatoarele standarde minimale:



(a) Este in posesia atestatului de abilitare. Tn cazul in care calitatea de conducator de
doctorat nu este certificata de un atestat de abilitare, trebuie sa satisfaca toate
criteriile CNRED pentru echivalarea titlului de conducator de doctorat (a exercitat
conducerea de doctorat la o altd universitate din tard sau din strdinitate si a fost
conducator de doctorat a cel putin 2 studenti-doctoranzi care au obtinut titlul de
doctor).

(b) Tndeplineste standardele minimale de performanta stiintifica proprii Scolii doctorale
de Informatica, care sunt in Anexa 1.

(c) Face dovada capacitatii de indrumare a studentilor si/sau coordonare a proiectelor
de cercetare.

(d) Nu a fost exclus din alta scoala doctorala.

3) In cadrul Scolii doctorale pot colabora in activititi de predare sau cercetare, sau ca
membri ai comisiilor de indrumare a studenti-doctoranzilor, si cadre didactice sau cercetatori,
care nu sunt abilitati sa conduca studenti-doctoranzi. Acestia se pot afilia Scolii doctorale, cu
aprobarea Consiliului Scolii doctorale. De asemenea, in activitatile de predare sau cercetare ale
Scolii pot fi implicati si conducatori de doctorat de la alte Scoli doctorale.

(4) Scoala doctorald impune standarde minimale de performantd stiintificd si pentru
evaluarea calitatii exercitarii conducerii de doctorat pentru conducatorii de doctorat si
personalul didactic si de cercetare afiliat Scolii doctorale. Aceste standarde se gasesc in Anexa
2. Evaluarea conducatorilor de doctorat si a personalului didactic si de cercetare afiliat Scolii
doctorale se face o data la 5 ani.

5) In situatia in care un conducitor de doctorat nu mai indeplineste aceste standarde,
Consiliul Scolii doctorale poate propune retragerea calitatii de membru al Scolii doctorale,
aceasta realizdndu-se in baza acordului a cel putin doud treimi dintre conducitorii de doctorat
membri ai Scolii doctorale, exprimat prin vot secret. In situatia in care trei teze au fost respinse
definitiv de comisia de specialitate CNATCDU, conducatorul de doctorat pierde automat
calitatea de membru al scolii doctorale.

(6) Afilierea la scoala doctorala poate Inceta si la cerere.

Art. 5. Conducerea Scolii doctorale
Scoala doctorald este condusa de un director si de un Consiliu al Scolii doctorale.

@ Directorul Scolii doctorale este un conducator de doctorat din cadrul Scolii, ales prin vot
secret de catre conducatorii de doctorat cu drept de vot ai Scolii doctorale, validat de consiliul
FMI si numit n functie de CSUD al UB.

2) Consiliul Scolii doctorale este format din conducitori de doctorat din Scoala doctorala,
studenti-doctoranzi din cadrul Scolii si persoane din afara Scolii, dupd proportiile prevazute de
Regulamentul UB privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat.
Directorul Scolii doctorale este membru de drept al Consiliului. Membrii Consiliului sunt alesi
prin votul universal al conducétorilor de doctorat cu drept de vot ai Scolii doctorale si sunt
validati de consiliul FMI.

Art. 6. Atributiile Consiliului Scolii doctorale
(1) Consiliul Scolii doctorale are ca principale atributii urmatoarele:



)

(a) Elaboreaza regulamentul Scolii doctorale. Acest regulament se completeaza de catre
Consiliul Scolii doctorale ori de cite ori este cazul, cu dispozitii legale noi, cu incident
in activitatea sa. Regulamentul Scolii doctorale trebuie avizat prin vot universal de
conducatorii de doctorat care sunt membri ai Scolii doctorale, aprebat— avizat de
consiliul facultatii si aprobat de CSUD al UB.

(b) Stabileste continutul programului de studii universitare de doctorat.

(c) la decizii privind acordarea sau revocarea calitatii de membru al Scolii doctorale unor
conducatori de doctorat care nu sunt titulari la FMI a UB si stabileste standarde
minimale de performanta stiintifica in vederea aplicarii obiective a acestor proceduri.

(d) Ia decizii privind afilierea sau incetarea afilierii la Scoala doctorala a unor cadre
didactice sau cercetitori care nu sunt conducatori de doctorat si stabileste standarde in
vederea aplicarii acestor proceduri.

(e) Asigurd evaluarea internd a programelor de studii universitare de doctorat, a
performantelor conducatorilor de doctorat si a activitatii studenti-doctoranzilor.

(f) Aproba componenta comisiilor de doctorat si stabileste standarde minimale de
performanta stiintifica pe care acesti membri trebuie sa le satisfaca.

(9) Stabileste standarde pentru persoanele exterioare si pentru studentii studenti-doctoranzi
care candideaza pentru calitatea de membru al Consiliului Scolii doctorale.

(h) Organizeaza concursul de admitere la doctorat.

(i) Avizeaza inmatricularea i exmatricularea studentilor-doctoranzi, la propunerea
conducatorilor de doctorat.

(i) Propune taxele privind studiile universitare de doctorat. Acestea trebuie avizate de
consiliul FMI si de CSUD al UB si aprobate de Senatul UB.

(k) Stabileste colaborarile Scolii si parteneriatele.

() Aproba cererile studentilor-doctoranzi de prelungire, de Tntrerupere sau de reluare a
activitatii de doctorat, cu avizul conducatorului de doctorat.

(m) Mediaza conflictele dintre studenti-doctoranzi si conducatorii de doctorat.
(n) Decide schimbarea conducatorului de doctorat.

(0) Ia decizii privind avizarea statului de functii al Scolii doctorale.

(p) Stabileste directiile de dezvoltare ale Scolii.

(g) Aproba lista anuala a profesorilor invitati in cadrul Scolii doctorale.

Consiliului Scolii doctorale exercita celelalte atributii stabilite prin Legea Educatiei
Nationale, Codul Studiilor Universitare de Doctorat, Carta Universitara a UB si
Regulamentul UB privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de
doctorat.



Sectiunea 4- Profilul calificarii de doctor in Informatica.

Art. 7.

Programul de studii universitare de doctorat de la Scoala doctorala urmareste formarea a doua
tipuri de competente: competente profesionale si competente transversale. In urma dobandirii
acestor competente, absolventul acestor studii poate avea, printre altele, urmatoarele ocupatii
posibile: cadru didactic In invatamantul universitar, cercetdtor in informatica, cercetator -
specialist in informatica aplicatd in orice domeniu de activitate.

Art. 8. Competente profesionale.
Competentele profesionale obtinute de un absolvent al programului de studii universitare de
doctorat sunt urmatoarele :

(@)

(©)

(d)

Cunoasterea avansata in domeniu si metodologia cercetarii stiintifice din domeniu:
cunoasterea si intelegerea de ansamblu a teoriilor informatice clasice si contemporane;
intelegerea aprofundata a unei directii contemporane de cercetare 1n informatica,
cunoasterea de ansamblu a unor concepte, teorii, metodologii si perspective din alte
stiinte la care aparatul informatic este utilizat.

Capacitatea de identificare, formulare si solutionare a problemelor de cercetare in
domeniu si transversalitate:

Identificarea si intelegerea obiectivelor si problemelor privind o temd de cercetare
asumata.

Formularea unor Intrebari pe marginea temei respective.

Stapanirea metodelor si tehnicilor de cercetare avansata.

Identificarea unor abordari alternative atunci cand cele asteptate sd solutioneze
problema nu dau rezultate.

Construirea si analizarea modelelor informatice pentru variate probleme economice,
financiare, industriale sau care se refera la stiintele vietii.

Abilitati de documentare, elaborare si valorificare a lucrarilor stiintifice:

Cautarea si identificarea unor rezultate si metode legate de problematica de cercetare n
literatura de specialitate, prin consultarea unor carti, reviste, baze de date stiintifice.
Organizarea rezultatelor cercetarii stiintifice proprii in vederea prezentarii lor sub forma
de lucrari stiintifice.

Capacitatea de a prezenta rezultatelor cercetdrii stiintifice proprii, precum si alte
rezultate stiintifice din domeniu in cadrul unor seminarii stiintifice, colocvii, conferinte
Capacitatea de a prezenta In ansamblu rezultate si metode ale cercetdrii stiinfifice din
domeniu unor specialisti din alte domenii.

Cunoasterea revistelor stiintifice specializate in domeniul respectiv de cercetare, precum
si a revistelor generale de informatica, si constientizarea standardelor acestor reviste, in
vederea unei alegeri cat mai bund a revistelor unde urmeaza sa fie trimise spre publicare
lucrarile elaborate.

Abilitati lingvistice la nivel academic:



- Competente lingvistice in limbi de circulatie internationald pentru documentare si
elaborarea lucrérilor stiintifice

- Abilitati de comunicare necesare pentru discutii cu specialisti strdini la conferinte, in
cadrul unor stagii de documentare, prin intermediul postei scrise sau electronice.

(e) Intelegerea si capacitatea de aplicare a principiilor si valorilor eticii cercetarii stiintifice
si a deontologiei profesionale si universitare din domeniu.

Art. 9. Competente transversale.
Competentele transversale obtinute de un absolvent al programului de studii universitare de
doctorat sunt urmatoarele:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

Competente de comunicare scrisd si orald in limba maternd si in limbi de circulatie
internationala.

Utilizarea tehnologiei informatiei si comunicdrii pentru: obtinerea de informatii
stiintifice cu ajutorul internetului, informarea privind organizarea si desfasurarea unor
manifestari stiintifice, initierea si mentinerea unor contacte stiintifice, accesarea unor
pachete de programe de calculator necesare pentru desfasurarea cercetarii.

Abilitati de inter-relationare si lucru 1n echipa: capacitatea si disponibilitatea de a discuta
0 anumita problema de cercetare intr-un grup, capacitatea de a initia o activitate de
cercetare 1n echipa - care poate fi cu caracter interdisciplinar, capacitatea de a atrage alte
persoane intr-un astfel de proiect comun.

Capacitatea de a gestiona resursele materiale si financiare de care dispune precum si a
celor umane 1n cazul coordonarii unei echipe de lucru.

Abilitatea de a elabora si redacta un proiect de cercetare pentru a atrage fonduri de
cercetare.

Capacitatea de a se orienta spre o tema de cercetare care sa-i dea posibilitatea ca pe
viitor sd-si dezvolte o carierd si o activitate la un loc de muncad in concordantd cu
cerintele pietei. Aceasta presupune o cunoastere a aplicatiilor temei de cercetare in care
lucreaza si in alte domenii.

Cunoasterea legislatiei in domeniul drepturilor de proprietate intelectuala.

Sectiunea 5- Admiterea la Scoala doctorala

Art. 10. Conditii de inscriere

Pentru a se putea inscrie la admitere la Scoala doctorala, un candidat trebuie sa Tndeplineasca
una dintre urmatoarele conditii :

(1) Sa fie licentiat cu o licenta de tip pre-Bologna.

(2) Sa fie absolvent al unui program de Master.



| Art. 11. Tnscrierea la admitere
Pentru inscriere la concursul de admitere la Scoala doctorala, candidatii trebuie sa prezinte

actele necesare la secretariatul Scolii sau Tn sistem online. Dosarul poate fi transmis online catre
secretariatul Scolii Doctorale in vederea verificarii, urmand ca dosarul fizic sa fie depus pana la
prima proba de concurs. In cazul in care dosarul se transmite online acesta va contine si
declaratia pe propria raspundere privind exactitatea/corectitudinea documentelor din dosarul
online.

Lista cu actele necesare va fi anuntatd pe pagina de internet si la avizier, in termenul
prevazut de lege. Tn vederea inmatricularii, candidatii admisi pe locurile finantate au
obligatia sa depund, pana la data stabilitad prin metodologia proprie de admitere, actele de
studii, Tn original, la secretariatul Scolii doctorale.

Neprezentarea actelor de studii, in original, din vina exclusivad a candidatului admis, in
termenul stabilit prin metodologia proprie de admitere, duce la pierderea locului finantat.

Art. 12. Comisia de admitere

Comisia de admitere la Scoala doctorala este propusd de consiliul Scolii doctorale si
aprobatd de UB. Comisia constd numai din conducétori de doctorat din cadrul Scolii.
Conducatorii de doctorat care supervizeaza pozitiile vacante de student-doctorand scoase la
concurs fac parte din comisie si fiecare astfel de conducator de doctorat realizeaza selectia
candidatilor pentru pozitiile vacante supervizate.

Art. 13. Concursul de admitere

@ Continutul si forma concursului de admitere pentru fiecare pozitie de student-doctorand
vacantd la Scoala doctorald sunt stabilite de cétre conducatorul de doctorat care supervizeaza
respectiva pozitie prin consultare cu Consiliul Solii doctorale. Pentru pozitiile de student-
doctorand care nu sunt supervizate de un anume conducitor de doctorat, continutul si forma
concursului de admitere sunt stabilite de Consiliul Solii doctorale. La concursul de admitere
sunt analizate cunostintele si experienta de cercetare anterioare ale candidatilor, abilitatile,
interesul si creativitatea acestora. In urma rezultatelor obtinute la concursul de admitere,
candidatii vor fi ierarhizati, pentru a se stabili lista celor admisi.

2 Eventualele contestatii sunt analizate de o comisie de contestatii, numita de Consiliului
Scolii doctorale.

Art. 14.
La concursul de admitere pentru studii universitare de doctorat pot participa in conditii legale

cetateni romani, cetiteni ai altor state din Uniunea Europeana, precum si cetateni din state din
afara Uniunii Europene, conform legii.

Sectiunea 6- Continutul programului de studii universitare de doctorat

Art. 15.

Programul de studii universitare de doctorat de la Scoala doctorala urmareste formarea
competentelor profesionale si a competentelor transversale, precum si elaborarea tezei de
doctorat. Programul de doctorat cuprinde: (a) un program de pregatire bazat pe studii
universitare avansate; (b) un program individual de cercetare stiintifica. Cele doua programe
trebuie sa respecte planul de invatamant al Scolii doctorale.



Art. 16. Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate.

(8] Participarea unui student-doctorand la programul de pregitire bazat pe studii
universitare avansate si alegerea elementelor de studiu din cadrul acestui program care trebuie
urmate de studentul-doctorand sunt stabilite de conducatorul de doctorat.

(2) Programul de pregitire bazat pe studii universitare avansate are durata efectiva
cumulatd de cel mult 3 luni si se caracterizeaza prin cursuri si activitati de pregatire in
vederea atingerii unui nivel ridicat de cunoastere in domeniu, necesar activitatii de cercetare
pentru pregatirea tezei. Scoala doctorald pregéteste un pachet de cursuri din care Tnainte de
inceperea fiecarui an universitar Consiliul Scolii doctorale alege un numaér de cursuri care
se tin 1n acel an universitar, in functie de interesele stiintifice ale studenti-doctoranzilor
admisi si de bugetul Scolii doctorale. Consiliul Scolii doctorale stabileste si lista
profesorilor coordonatori de curs

3) Pentru studentii-doctoranzi continutul programului de pregatire este stabilit tot de
conducatorul de doctorat si poate include: participarea la cursurile oferite de Scoala doctorala
sau de alte Scoli doctorale din tard sau strdindtate, participarea la cursurile masterului de
cercetare asociat care nu au fost urmate de studentul-doctorand, studiul unor carti de
specialitate finalizate cu o evaluare, prezentarea unor referate.

Art. 17. Programul de cercetare stiintifica finalizat cu sustinerea tezei de doctorat
(D) Programul de cercetare stiintificd presupune participarea studentului-doctorand la unul

sau mai multe proiecte de cercetare stabilite de conducatorul de doctorat. Se pot stabili teme de
cercetare complexe la care sa participe echipe de cercetare formate din studenti-doctoranzi,
coordonate de unul sau mai multi conducatori de doctorat, fiecare student-doctorand avand
obiective bine fixate. Tn acest fel studentii-doctoranzi pot derula singuri subproiecte sau pot
coordona echipe de cercetare. Se pot propune teme n cotutela.

(2) Studentul-doctorand sustine in fata comisiei de indrumare si a conducatorului de
doctorat prezentari ale progresului activitatii stiintifice, cel putin o data pe an. De asemenea,
la sfarsitul fiecarui an de studii universitare de doctorat, studentul-doctorand prezinta un
raport scris de activitate stiintifica.

3) Programul de cercetare stiintificd poate fi realizat si in institutii de cercetare cu o
recunoastere interni sau internationala. In cadrul european aceasta mobilitate are o
dimensiune aparte. Se doreste promovarea colaborarii bazata pe parteneriatele deja existente
sau pe parteneriate create prin participarea la programe comune de cercetare. Astfel se
realizeazd o imbunatatire a formdrii viitorilor cercetatori prin cresterea accesului la resurse
europene de Invatare si cercetare.Consiliul Scolii doctorale va stabili, atunci cnd este cazul,
modalitatea in care se efectueaza mobilitatile.

Art. 18. Prelungirea si intreruperea programului doctoral.
D Durata programului doctoral este de 3 ani.

2 Studiile universitare de doctorat se pot Tntrerupe, la cererea studentului-doctorand, din
motive medicale, pentru ingrijirea copiilor pana la varsta de 2 ani, din alte motive personale sau

aprobatd de consiliul Scolii doctorale. Durata studiilor se prelungeste cu perioadele cumulate ale



intreruperilor aprobate.

3) Durata studiilor doctorale poate fi prelungita, la cererea sudentului-doctorand, cu cel
mult 2 ani in situatia in care studentul-doctorand nu reuseste si atingd obiectivele stiintifice
propuse, iar conducatorul de doctorat considera cd le-ar putea indeplini in perioada de
prelungire. Cererea trebuie avizata de conducatorul de doctorat si aprobata de consiliul Scolii
doctorale.

4) Intreruperea si prelungirea prevazute la alin.(2), respectiv prelungirea previzuti la
alin.(1) se stabilesc prin acte aditionale la contractul de studii universitare de doctorat.

Art. 19. Perioada de gratie.

Daca studentul-doctorand nu reuseste sa finalizeze teza in termenul stabilit prin contractul
de studii universitare de doctorat si eventualele acte aditionale la acesta, studentul-
doctorand mai are la dispozitie o perioadd de gratie de maximum 2 ani pentru a finaliza si
sustine public teza, depasirea acestui termen ducand automat la exmatricularea sa.

Sectiunea 7. Finalizarea studiilor doctorale.

Art. 20.

Finalizarea studiilor universitare de doctorat se realizeaza prin elaborarea si sustinerea publica a
tezei de doctorat. Aceasta trebuie sa fie rezultatul activitatii proprii de cercetare stiintifica, sub
indrumarea conducétorului de doctorat, si sd contind rezultate originale.

Art. 21. Criterii de evaluare recomandate
Criteriile minimale recomandate de Scoala doctorald pentru finalizarea studiilor universitare de
doctorat sunt cele folosite de Comisia de Informatica a CNATDCU.

Art. 22. Comisia de doctorat si elaborarea referatelor de evaluare

(D) Depunerea oficiala a tezei se poate face doar cu acordul conducatorului de doctorat
si al comisiei de indrumare pentru sustinerea publicd a tezei. Dupa depunerea oficiald a
tezei se poate numi comisia de doctorat. Aceasta este propusa de conducatorul de doctorat si
este aprobata de Consiliul Scolii doctorale.

(2) Consiliul Scolii doctorale are dreptul ca, Inainte de a aproba comisia de doctorat, sa
solicite studentului-doctorand prezentarea tezei in fata membrilor Scolii doctorale. La
aceastd prezentare pot participa, pune Intrebari si face sugestii si membri ai
Departamentului de Informatica.

3) Comisia de doctorat este formata din 5 persoane, incluzlnd: un presedinte, ca
reprezentant al UB, conducdtorul de doctorat si 3 referenti din tard sau din strdinatate,
specialisti in domeniul in care a fost elaborata teza de doctorat. Cel putin doi dintre referenti
nu trebuie sa fie membri ai UB. Membrii comisiei trebuie sa aiba titlul de doctor si sa aiba
cel putin functia didacticd de conferentiar universitar sau de cercetator stiingific gradul 11,
sau sa detind abilitarea de conducdtor de doctorat in tard sau in strdinatate. Presedintele
comisiei de doctorat nu poate fi conducétorul de doctorat. Consiliul Scolii doctorale poate
impune standarde minimale de performanta stiintifica pe care membrii comisiei de doctorat
trebuie sa le satisfaca.



(4) Ca urmare a evaluarii tezei de doctorat, referentii elaboreaza referatele de evaluare
si le comunica secretariatului scolii doctorale si conducatorului de doctorat.

(5) Tn cazul unei sau unor evaluiri negative, doctorandul reface teza conform cerintelor
specificate Tn evaluare. Conducatorul de doctorat comunica studentului-doctorand ci teza
trebuie refiacuta si fixeaza termenul pentru refacere. Teza de doctorat refacutd se va supune
unei noi verificari anti-plagiat numai la propunerea conducatorului de doctorat. Teza de
doctorat refacutd se depune la secretariatul Scolii Doctorale cu acordul scris al
conducatorului de doctorat si al referentului/lor oficial/i implicat/ti

Sustinerea publicad a tezei de doctorat poate avea loc doar dupa obtinerea referatelor de
evaluare pozitiva de la toti referentii.

(6) Studentul-doctorand modifica teza ca wurmare a observatiilor referentilor.
Conducatorul de doctorat si referentii trebuie informati cu privire la toate modificarile
facute.

Art. 23. Sustinerea publica a tezei

(1) Sustinerea publica a tezei de doctorat trebuie anuntatd pe pagina de internet si la
avizierul Scolii doctorale cu cel putin 20 zile inainte de data sustinerii publice. Tot atunci
trebuie publicat pe pagina de internet si rezumatul tezei, care trebuie lasat la dispozitia
publicului si dupa sustinerea publica a tezei.

(2) Sustinerea publicad a tezei de doctorat are loc in prezenta comisiei de doctorat, din
care poate sa lipseasca motivat cel mult un referent. Participarea este obligatorie pentru
presedintele comisiei si pentru conducétorul de doctorat.

) Sustinerea publica include o sesiune de intrebari din partea membrilor comisiei de
doctorat si a publicului.

(4) Pe baza sustinerii publice a tezei de doctorat, comisia de doctorat evalueazad si
delibereaza asupra calificativului pe care urmeaza sa 1l atribuie tezei de doctorat.
Calificativele care pot fi atribuite sunt: “Excelent”, “Foarte bine”, “Bine”, “Satisfacator” si
“Nesatisfacator”. Criteriile minimale recomandate pentru calificativul acordat de comisia de
doctorat sunt cele folosite de Comisia de Informatica a CNATDCU.

(5) Daca teza primeste unul dintre calificativele “Excelent”, “Foarte bine”, “Bine” sau
“Satisfacator”, comisia de doctorat propune acordarea titlului de doctor, propunere care se
inainteaza spre validare CNATDCU.

(6) Tn cazul atribuirii calificativului “Nesatisfacitor”, comisia de doctorat va preciza
elementele care urmeaza si fie refacute sau completate in teza de doctorat si va solicita o
noua sustinere publica a tezei. Termenul limitd pentru refacerea tezei de doctorat este de un
an de la data sustinerii incheiate cu atribuirea calificativului “Nesatisfacitor”. Tn cazul
obtinerii calificativului “Nesatisfacdtor” si la a doua sustinere publica, studentul-doctorand
este exmatriculat.

(7)  Tn cazul in care CNATDCU nu valideazi teza de doctorat, Ministerul Educatiei,
Nationale comunicd Universitatii din Bucuresti aceasta decizie. Studentul-doctorand
pregateste o versiune revizuitd a tezei, care sd tind seama de motivatia de respingere
elaboratd de CNATDCU. Aceasta poate fi retransmisd catre CNATDCU pentru reanalizare,
in termen de un an de la data comunicarii primei invalidari.



(8)  Tn cazul unei a doua decizii de invalidare a tezei de catre CNATDCU, studentul-
doctorand este exmatriculat din programul de studii universitare de doctorat.

Art. 24. Teza de doctorat

(1) Teza de doctorat este prezentarea intr-un context mai larg a rezultatelor unor
cercetari stiintifice originale. Rezultatele originale ale autorului trebuie sa reprezinte partea
principala si centrala a tezei.

(2) Pe prima pagind a tezei de doctorat trebuie sa fie precizata identitatea vizuala a Scolii
doctorale si a UB.

3) Teza de doctorat trebuie sa contina: un cuprins, o introducere, un numar de capitole
depinzand de modul 1n care este structurat materialul, o bibliografie si o declaratie a
doctorandului. Nu exista restrictii privind numarul de pagini.

4 Introducerea trebuie sd fie ampla, in ea fiind prezentate contextul stiintific, stadiul
cunoasterii din domeniu si motivatia alegerii temei respective de cercetare. Aspectele de
naturd istorica, cu referinte bibliografice, trebuie prezentate explicit in introducere. In ultima
parte a introducerii trebuie prezentat un rezumat al tezei, cu prezentarea fiecarui capitol si
sublinierea rezultatelor originale obtinute de autor §i mentionarea importantei si relevantei
acestora.

(5) Teza de doctorat nu trebuie sa fie neaparat auto-continuta, dar se recomanda
prezentarea pe scurt a principalelor obiecte si metode care sunt folosite, chiar daca acestea nu
reprezinta contributia originala a autorului.

(6) Bibliografia trebuie sa fie cuprinzatoare si sa contina lucrarile doctorandului pe care
se bazeaza teza. Lucrarile prezentate la bibliografie trebuie sd fie ordonate alfabetic (dupa
primul autor).

(7)  Scoala doctorala va pune la dispozitia studentilor-doctoranzi, in vederea realizarii
Unitare a tezelor, un format predefinit (template) n LaTeX.

(8) Teza de doctorat va contine o declaratie olografa pe proprie raspundere prin care
studentul-doctorand isi asuma calitatea de autor al lucrarii, respectarea prevederilor eticii
stiintifice, academice si profesionale, si respectarea drepturilor de proprietate intelectuala.
Studentul-doctorand va specifica explicit ca teza nu contine idei sau formulari plagiate si va
confirma autenticitatea datelor empirice invocate in lucrare, acolo unde este cazul.

Art. 25. Respectarea eticii stiintifice, profesionale si universitare
(1) Scoala doctorala are responsabilitatea de a informa studentul-doctorand cu privire la
etica stiintifica, profesionala si universitara, si de a verifica respectarea acesteia.

2 La identificarea unor situatii de frauda academicd, precum idei sau formulari
plagiate, Consiliul Scolii doctorale propune refacerea tezei sau exmatricularea studentului-
doctorand.



Sectiunea 8- Studenti-doctoranzi, conducatori de doctorat si relatii intre acestia.

Art. 26. Drepturi si obligatii.

Drepturile si obligatiile ce revin studentilor-doctoranzir, conducatorilor de doctorat i UB, prin
intermediul Scolii doctorale, se stabilesc prin contractul de studii universitare de doctorat. Acest
contract se incheie cu fiecare student-doctorand in parte.

Art. 27. Tndrumarea studentilor-doctoranzi.

(D) Conducétorul de doctorat indruma activitatea studentului-doctorand incepand cu
admiterea acestuia in programul de studii universitare de doctorat, pe parcursul programului de
pregatire bazat pe studii universitare avansate si a programului de cercetare stiintifica, urmarind
elaborarea si finalizarea tezei de doctorat.

(2) Pentru desfasurarea doctoratului, studentul-doctorand este sprijinit de o comisie de
indrumare formata din 3 membri si stabilitd de conducatorul de doctorat in urma consultarii cu
studentul-doctorand.

3) Scoala doctorala va evita situatiile de conflict de interese intre studenti-doctoranzi si
conducdtori de doctorat.

Art. 28. Medierea conflictelor.
(1) Conflictele dintre studentii-doctoranzi si conducatorii lor de doctorat sunt mediate
de Consiliul Scolii doctorale. Tn cazul nesolutionarii conflictelor, acestea sunt mediate de

CSUD al UB.

(2) Conflictele dintre studentii-doctoranzi si Scoala doctorala sunt mediate de CSUD al
UB.

Art. 29. Schimbarea conducitorului de doctorat.

(1) In cazul neindeplinirii obligatiilor legale sau contractuale ale conducitorului de
doctorat, sau din alte motive care vizeazd raportul de indrumare dintre conducatorul de
doctorat si studentul-doctorand, studentul-doctorand poate solicita schimbarea
conducitorului de doctorat. Cererea trebuie aprobatd de Consiliul Scolii doctorale si de
CSUD al UB.

(2) Consiliul Scolii doctorale desemneaza un alt conducator de doctorat in situatia
prevazuta la alin.(1), precum si in cazul 1n care se constata indisponibilitatea conducatorului
de doctorat. Schimbarea conducatorului de doctorat se poate face doar daca noul conducator
de doctorat Tsi da acordul.

Art. 30. Numarul de studenti-doctoranzi indrumati de un conducitor de doctorat.

Numarul de studenti-doctoranzi ce pot fi indrumati de un conducator de doctorat in acelasi
timp este de cel mult 8 indiferent de stadiul parcursului studiilor doctorale ale studentilor-
doctoranzi, fara a include studentii-doctoranzi indrumati n co-tutela pentru care
conduciatorul de doctorat nu are calitatea principala. Un student-doctorand este considerat a
fi In parcursului studiilor doctorale in perioada cuprinsd intre data inmatricularii si data
sustinerii publice a tezei de doctorat. Nu se includ in numarul de 8 studentii-doctoranzi
aflati in Intreruperea activitatii, studentii-doctoranzi aflati in perioada de gratie pentru



finalizarea si sustinerea publica a tezei de doctorat, studentii-doctoranzi care refac sau
completeaza teza Tn urma nepromovarii sustinerii publice sau invalidarii.

Sectiunea 9- Evaluarea internd a programelor de studii universitare de
doctorat, a studentilor-doctoranzi si a conducitorilor de doctorat.

Art. 31.
Scoala doctorald va organiza evaluarea interna a calitatii programelor de studii universitare de
doctorat, a performantelor conducatorilor de doctorat si a activitatii studentilor-doctoranzi, dupa
cum urmeaza:

(a) Calitatea programelor de studii universitare de doctorat — anual.

(b) Performantele conducatorilor de doctorat- o data la 5 ani.

(c) Activitatea studentilor-doctoranzi- anual, la sfarsitul fiecarui an de studii doctorale.

Art. 32. Comisia de evaluare interna

(1) Evaluarea internd a calitatii programelor de studii universitare de doctorat §i a
performantelor conducatorilor de doctorat este efectuatd de o comisie de evaluare interna,
desemnata de Consiliul Scolii doctorale. Comisia este formata din 4 membri, dintre care un
student-doctorand. Activitatea ei este coordonatd de un responsabil, numit de Consiliul
Scolii doctorale.

Studentul-doctorand din comisie participd doar la procedurile legate de evaluarea interna a
calitatii programelor de studii universitare de doctorat.

2 Comisia de evaluare internd are urmatoarele atributii:

a) verifica datele si informatiile introduse de catre studenti-doctoranzi si conducatori de
doctorat in figele de autoevaluare;

b) analizeaza datele primite si intocmeste raportul de evaluare internd. Acest raport contine
si recomandari si poate propune mdasuri concrete pentru remedierea sau eficientizarea
programelor de studii doctorale si a activitatii conducatorilor de doctorat.

€) prezinta directorului Scolii doctorale rezultatele evaluarilor;

d) prezinta Consiliului Scolii doctorale concluziile globale ale rapoartelor de evaluare.

3 Studentii-doctoranzi si conducatorii de doctorat au obligatia de a prezenta comisiei fisa
de autoevaluare si suportul acesteia, completate conform solicitarii.

(4) Directorul Scolii doctorale informeaza conducatorii de doctorat despre criteriile de
evaluare, rezultatele evaluarii si recomandarile facute de comisie si urmareste aplicarea acestor
recomandari.

Art. 33. Evaluarea interna a calitatii programelor de studii universitare de doctorat
@ Procedura de evaluare interna a calitatii programelor de studii universitare de doctorat
va urmari:

a) misiunea si obiectivele programului de studii universitare de doctorat;

b) continutul si curriculumul programului de studii universitare de doctorat;

c) dezvoltarea si publicarea rezultatelor programului de studii avansate si de cercetare;

d) accesul public, in format electronic, la rezumatele tezelor de doctorat sustinute public;

e) cerinte specifice ale diferitelor modalititi de predare si forme de desfasurare;

f) existenta mijloacelor de documentare, invatare si cercetare, precum si a logisticii de care

beneficiaza studenti-doctoranzii;



g) personalul implicat in derularea programelor de studii;

h) modalitatile de evaluare a cunostintelor si de testare a abilitatilor studenti-doctoranzilor,
precum si urmarirea progresului pe parcursul pregatirii;

i) implicarea studentilor studenti-doctoranzi in asigurarea calitatii programelor de studii.

J) existenta unui cod etic al UB cu prevederi clare privind definirea §i sanctionarea
diferitelor tipuri de fraude academice si profesionale, inclusiv a plagiatului.

(2) Procedurile de evaluare internd a calitdtii programelor de studii doctorale se vor baza pe
informatii care includ urmatoarele.
a) Evaluarea anuala din partea studenti-doctoranzilor, confidentiala si realizata prin
chestionare anonime, apoi prelucrata statistic.
b) Rapoarte de auto-evaluare ale conducitorilor de doctorat.
¢) Comisia de evaluare internd poate solicita unor recenzenti interni sau externi, sa
intocmeasca rapoarte de evaluare colegiala confidentiald a activitatii de cercetare a
conducdtorilor de doctorat din Scoala doctorala.

Art. 34. Evaluarea interna a performantelor conducéatorilor de doctorat

@ Evaluarea interna a performantelor conducatorilor de doctorat va tine cont de calitatea
rezultatelor obtinute de acestia 1n cercetare si in indrumarea studenti-doctoranzilor, precum si de
calitatea demersurilor stiintifice ntreprinse in vederea obtinerii unor rezultate stiintifice
semnificative. Criteriile de evaluare se gasesc in Anexa 2.

Procesul de evaluare internd nu trebuie sa fie o presiune asupra conducétorilor de doctorat
pentru a publica cat mai multe lucrari si a indruma cat mai multi studenti-doctoranzi. El trebuie
sa fie un mijloc prin care si fie Incurajatad obtinerea unor rezultate stiintifice remarcabile de
catre conducatorul de doctorat si elaborarea unor teze de doctorat valoroase de citre studenti-
doctoranzii coordonati.

2 Indicatorii privind activitatea siintifica a conducatorilor de doctorat includ:

a) Rezultatele cercetdrii stiintifice proprii (publicatii, alte modalitati de valorificare a
activitatii proprii de cercetare), precum §i recunoasterea acestor rezultate (citari ale
publicatiilor, distinctii stiintifice, etc.).

b) Participarea la viata comunitatii stiintifice, prin organizarea si participarea la
evenimente stiintifice, activitate redactionald, activitate in cadrul forurilor si asociatiilor
profesionale, activitate ca referent pentru reviste sau edituri etc.

C) Sustinerea de cursuri cu impact ridicat in cadrul scolii doctorale si/sau publicarea
notelor de curs.

d) Preocuparea pentru anumite teme sau probleme de mare relevanta din domeniu, chiar
dacd aceastd preocupare nu este Inca finalizata cu elaborarea unor articole - aceasta
reprezintd partea calitativa a evaludrii.

3) Indicatorii privind activitatea de indrumare a studenti-doctoranzilor includ:
a) Rezultatele cercetdrii stiintifice obtinute de studenti-doctoranzii indrumati.
b) Participarea studenti-doctoranzilor la viata comunitatii stiintifice - conferinte, scoli de
vara, prelegeri, seminarii stiintifice etc.

(@) Evaluarea internd a conducétorilor de doctorat va fi efectuata de comisia de evaluare
internd, mai pugin conducétorul de doctorat care este membru al acesteia. Un conducétor de



doctorat care este membru al acestei comisii nu participa la nicio sedintd sau activitate a
comisiei legatd de propria sa evaluare.

Art. 35. Evaluarea activitatii studenti-doctoranzilor

@ Evaluarea activitatii studenti-doctoranzilor este orientatd predominant catre rezultatele
activitatii de cercetare, fiind avute in vedere rezultatele (publicatii, participarea la conferinte),
dar si recunoasterea acestora (citari, premii, etc.).

(2) Respectarea eticii stiintifice, profesionale si universitare reprezintd un criteriu explicit
de evaluare continua si finala a activitatii studentilor-doctoranzi.

3 Evaluarea activitatii studentilor-doctoranzi urmareste toate competentele pe care acestia
trebuie sa le dezvolte in cadrul programului de studii universitare de doctorat.

(@) Evaluarea continud a activitatii studentului-doctorand se efectueazd de citre
conducatorul de doctorat si este prezentata comisei de indrumare a doctorandului. Conducatorul
de doctorat i comisia de Indrumare prezintd Consiliului Scolii doctorale la sfarsitul fiecarui an
de activitate a studentului- doctorand un raport concis de evaluare precum si propunerile privind
continuarea stagiului de pregatire doctorala.

5) La sféarsitul fiecarui an de studii doctorale, studentul-doctorand intocmeste un raport de
activitate si 1l Tnainteaza Consiliului Scolii doctorale.

(6) Consiliul Scolii doctorale analizeaza raportul de activitate inaintat de Studentul-
doctorand si raportul conducatorului de doctorat si al comisiei de indrumare pentru a méasura
performantele studentului-doctorand si a analiza progresul acestuia in cadrul studiilor doctorale.
Studentul-doctorand este informat despre aceasta analiza, despre strategia si criteriile evaluarii,
despre performantele asteptate, precum si despre recomandarile care 1i sunt facute.

Sectiunea 10. Asigurarea calitatii.

Art. 36. Comisia de contestatii vizand aplicarea Regulamentului.

Consiliul Scolii doctorale alege o datd la 4 ani o comisie formata din 3 membri, cu scopul de a
analiza contestatiile vizand aplicarea prevederilor prezentului regulament. Comisia informeaza
Consiliul Scolii doctorale despre concluziile acestei analize. Contestatiile legate de aplicarea
prezentului regulament se depun la secretariatul Scolii doctorale i primesc un raspuns in termen
legal.

Art. 37. Comisia de etica
Consiliul Scolii doctorale alege o datd la 4 ani o comisie de etica, formata din 3 membri.
Comisia de eticd analizeaza abaterile de la normele eticii stiintifice, profesionale si universitare,
conform Codului etic al UB. Scoala doctorala ia impreuna cu UB masuri pentru a preveni si
sanctiona astfel de abateri.



Sectiunea 11. Stimularea angajarii in munca a absolventilor de programe de studii
universitare de doctorat.

Art. 38.
Stimularea angajarii In munca a absolventilor programului de studii universitare de doctorat de
la Scoala doctorala se face prin:
a) Adaptarea educatiei doctorale la exigentele societatii cunoasterii, sub imperativul
educatiei permanente.
b) Realizarea educatiei doctorale din perspectiva centrarii pe student si pe Invatarea prin
cercetare.
c) Alinierea programului doctoral la tendintele de cercetare contemporana.
d) Recunoasterea rolului crucial al supervizirii si evaluarii.
e) Promovarea de structuri inovatoare pentru a veni In intdmpinarea nevoii de
interdisciplinaritate si de oferire de abilitati transferabile.
f) Cresterea mobilitatii internationale, interdisciplinare si intersectoriale.

Art. 39.

Scoala doctorald va organiza discutii cu reprezentanti ai unor institute de cercetare, institute de
statisticd, banci si alte institutii sau companii care ar putea angaja absolventi ai programului de
studii universitare de doctorat. La aceste discutii vor fi implicati direct si studenti-doctoranzii si
se vor cauta si oportunitati ca astfel de parteneri sd acorde burse de studiu pentru anumite
proiecte de cercetare teoretica n cadrul programului doctoral.

Art. 40.
Scoala doctorala intocmeste si actualizeazd registrul de Alumni, cu absolventii proprii, si
asigurd monitorizarea carierei §i a activitatilor profesionale ale acestora.
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